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QUI NOUS SOMMES... EN QUELQUES CHIFFRES m';?
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LES FINALITES @

— Afpa —

Nouvelle dynamique territoriale

* Acteur incontournable de l'innovation sociale
 Acteur de 'aménagement du territoire
» Nouvelles implantations et densification du maillage territoriale

Développement d’activité et optimisation de programmes Principe d’action : COUVERTURE

 Saturation des missions nationales de service public
» Reconquéte des marchés régionaux de la formation — Codéveloppement
 Exploration de nouveaux marchés

» de nos espaces a des activitées complémentaires

» de nos pratiques de conduite de projets

Doter I’Afpa d’une capacité d’investissement renouvelée
* Des projets d'aménagement des centres partagés avec les acteurs locaux
* Une utilité territoriale acrue pour le portage collectif des investissements

* Afpa’



6 TYPOLOGIES DE PARTENAIRES A DEMARCHER

= Venez vous installer a 'Afpa

= \enez construire avec nous les solutions inclusives de demain

POUR LA PERFORMANCE GLOBALE DE @a POUR LE DEVELOPPEMENT
L’ECOSYSTEME DE L’INSERTION SOCIALE ) ECONOMIQUE ET LA COHESION
ET PROFESSIONNELLE @ DU TERRITOIRE

» Créer de nouvelles situations apprenantes.
»Reconnaitre les compétences douces.
» Accompagner les organismes de formation innovants.

Champs d’actions : compétences douces, compé-
tences transverses, résidences d'organismes de for-
mation, nouvelles modalités d'apprentissage (AFEST,
pair a pair learning, mentorat...).

Objectit © accueillir les acteurs de l'insertion profes-
sionnelle pour proposer des parcours vers I'emploi
plus fluides.

Champs d’act - conseil en évolution profession-
nelle (CEP) onentanon insertion par l'activité écono-
mique, groupements d’employeurs, découverte des
métiers.

Renforcer les réponses globales dans la levée des
freins a I'emploi et accélérer le recours aux droits.

logement, mobilité, acces au
droit commun, parentalité, santé, garde d'enfants.
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«Intégrer le tissu associatif solidaire, citoyen, culturel
et sportif dans les parcours vers l'emploi.

Champs d’actions : citoyenneté, bénévolat, services

civiques, culture, sport, éducation populaire, solidaire,

ateliers partagés, agriculture urbaine.
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« Accompagner les initiatives entrepreneuriales des
personnes éloignées de I'emploi.

e Accélérer les entreprises de I'insertion par lactivité
économique.

Champs d’actions : entrepreneuriat, reprise, coopéra-
tives d'activité et d'emploi, ESS, IAE, entreprises adap-
tées, chantiers d'insertion, co-working, pépiniéres,
accélérateurs d'initiatives.

&

o Accompagner les tiers-lieux dans leur professionna-
lisation et leur développement.

« Coopérer avec les tiers-lieux formateurs.

* Accompagner les entrepreneurs de tiers-lieux.

Champs d’actions : espaces de coopération, fabriques
de territoire, formation « Gestionnaire de tiers-lieux ».
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UNE AUTRE PROGRAMMATION DES ESPACES
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ASSISTANCE A MAITRISE D’OUVRAGE « VILLAGE ET TERRITOIRES »

QO

BANQUE des
TERRITOIRES

AMO EXPLOITATION & GOUVERNANCE

PROJET
D'INVESTISSEMENT

AMO AMO

AMO ETUDE DE MARCHE / DESIGN DE SERVICES / INGENIERIE DES PARTENARIATS
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La Place

Un espace pour étre accompagné et

ColLearning & CoWorking des Villages Afpa formé prés de chez soi




PVD ... DE PLUS PRES

Sur le territoire girondin, les PVD représentent
des points d’implantation relais potentiels de
I'offre distancielle de I'Afpa.

lls portent le potentiel de couverture territoriale
complémentaire @ méme de couvrir les zones
blanches et de répondre aux problémes de
mobilité des personnes en transition
professionnelle.
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